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Еженедельная информация

о ситуации на рынке труда Республики Марий Эл

по состоянию на 31 декабря 2014 года

Департамент государственной службы занятости населения Республики Марий Эл в 2014 году продолжает проводить мониторинг рынка труда о фактических и планируемых увольнениях работников в связи 
с ликвидацией организаций, либо сокращении численности или штата работников, на основании данных представляемых работодателями 
в соответствии с приказом Минтруда и соцзащиты РФ от 26 июня 2013 года № 281.

Суммарная численность работников, находившихся в простое 
по вине администрации, работавших неполное рабочее время, а также работников, которым были предоставлены отпуска по инициативе администрации, составила 647 человек, в том числе:

численность работников, работавших неполное рабочее время 
- 478 человек; 

численность работников, находящихся в простое по вине работодателя - 169 человек; 

численность работников, которые находятся в отпусках без сохранения зарплаты - 0 человек.

С начала 2014 года увольнения работников (в связи с ликвидацией организаций, либо сокращением численности или штата работников) 
и введение режимов неполной занятости работников организаций, расположенных на территории Республики Марий Эл произошли 
на 288 предприятиях. Численность уволенных за этот период составила 
1705 человек (3,4% среднесписочной численности работников) вместо 
2637 планируемых.

Из общего числа уволенных: 739 человек были трудоустроены
(43,3% от всех уволенных), в том числе 494 человека - в прежней организации. Трудовая пенсия по старости назначена 263 гражданам. 
В органы службы занятости обратились 473 человека, из них 
304 человека признаны безработными. Из числа обратившихся граждан 
67 человек (14,2%) были трудоустроены. 

По состоянию на 31 декабря 2014 года численность работников, предполагаемых к увольнению с 48 предприятий республики составляет 
321 человек. Планируют воспользоваться услугами службы занятости 
204 гражданина.

Результаты мониторинга высвобождения
	
	По состоянию на 
01.01.2015г.
	По состоянию на 
31.12.2014г. 
	Изменения,
(+,-)

	Численность работников, предпола-гаемых к увольнению
	1558
	2637
	1079

	Численность работников, уволенных 
с начала высвобождения
	1199
	1705
	506

	Трудоустроено, всего
	548
	739
	191

	   в том числе в данной организации
	467
	494
	27

	Назначена пенсия по старости
	105
	263
	158

	Обратилось в органы службы занятости
    из них:
	370
	473
	103

	- трудоустроено
	70
	67
	-3

	- признано безработными
	263
	304
	41

	- направлено на профобучение
	8
	4
	-4

	- направлено на досрочную пенсию
	12
	18
	6


О ходе реализации подпрограмм Государственной программы  Республики Марий Эл «Содействие занятости населения Республики Марий Эл на 2013 - 2020 годы»
В 2014 году в Республике Марий Эл действует государственная программа Республики Марий Эл «Содействие занятости населения на 2013-2020 годы», утвержденная  постановлением Правительства Республики Марий Эл от 3 октября 2012г. № 382 в новой редакции (постановление Правительства Республики Марий Эл от 16 декабря 2013г. № 389).
Цели Государственной программы - поддержание стабильности на рынке труда; повышение уровня занятости населения, качества, конкурентоспособности и востребованности рабочей силы; информирование граждан о ситуации на рынке труда, о предоставляемых услугах и возможностях трудоустройства населения; сокращение дефицита трудовых ресурсов.
Основными показателями  (индикаторами) достижения целей Государственной  программы являются:

	
	Индикаторы
	Факт на дату

	Уровень регистрируемой безработицы на конец  года, (%)
	0,85%
	0,84%

	Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда на конец года (незанятых граждан в расчете на одно вакантное место)
	0,8
	0,6



Общий объем финансирования Государственной программы 
в 2014 году составляет 281 087,2 тыс. рублей.
Реализация подпрограммы «Содействие занятости населения Республики Марий Эл» в 2014 году

Цели подпрограммы - содействие занятости населения,   обеспечение социальной поддержки  безработных граждан в период поиска работы.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы: 
	
	Индикаторы
	Факт
на дату
	Процент выполнения

годового задания

	Содействие трудоустройству незанятых  граждан, обратившихся в органы службы занятости населения, чел.
	5000
	5187
	103,7

	Удельный вес трудоустройства  граждан, обратившихся  в поиске работы, в общей численности граждан, обратившихся в органы службы занятости населения к концу года, %
	не менее 59,0%
	59,3
	0,3


Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 
в 2014 году составит 169 101,53 тыс. рублей, в том числе:


за счет средств, предоставленных в виде субвенции из федерального бюджета на осуществление полномочий по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными
- 153 026,2 тыс. рублей;

за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл
- 16 075,33 тыс. рублей.

По оперативным данным на 30 декабря 2014 год получено 144 758,13 тыс. рублей. Освоение финансовых средств составило 137 056,62 тыс. рублей или 81,0 % от суммы предусмотренной подпрограммой.

Реализация подпрограммы в 2014 году позволит:

- оказать услуги по информированию о положении на рынке труда в Республике Марий Эл 19000 граждан.

Информацию о положении на рынке труда получили 20852 гражданина и 4640 работодателей;
- организовать 218 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.
Проведено 229 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест с участием 659 работодателей, ярмарки посетили 6836 человек. Было предоставлено 
3347 вакантных мест, трудоустроено 1809 человек и 32 человека направлено на обучение; 
- предоставить государственную услугу по организации профессиональной ориентации в индивидуальной форме 
11981 гражданину. 
Услуга оказана 12129 гражданам, в том числе 607 гражданам, уволенным по сокращению, 817 - инвалидам. 
- предоставить государственную услугу по психологической поддержке 755  безработным  гражданам.

Услуга предоставлена 830 безработным гражданам, в том числе 
104 гражданам, уволенным по сокращению, 230 – инвалидам;
- организовать профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой местности, 606  безработных граждан. 
На профессиональное обучение направлено 655 человек, в том числе 
25 человек - уволенных по причине ликвидации предприятия, сокращения численности или штата; 
- организовать профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой местности, 105 женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
К профессиональному обучению приступили 124 женщины данной категории.

- организовать профессиональное обучение и дополнительное  профессиональное образование 20 незанятых граждан, которым 
в соответствии с законодательством РФ назначена трудовая пенсия 
и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, включая обучение в другой местности.

К профессиональному обучению приступил 21 гражданин. 
- обеспечить участие в общественных работах 1296 человек.

 На общественных работах занято 1358 человек.
- оказать содействие в трудоустройстве на временные работы 
180 безработным гражданам, испытывающим трудности  в поиске работы и временном трудоустройстве безработных граждан в возрасте 18-20 лет.
Заключено 89 договоров, в соответствии с которыми, создано 
181 рабочее место. Оказано содействие в трудоустройстве 181 гражданину указанных категорий. 

По состоянию на 31 декабря 2014 года в органы службы занятости населения республики обратились 92 выпускника профессиональных образовательных организаций, из них выпускники среднего профессионального образования - 51 человек, высшего образования - 
41 человек. Трудоустроено по направлению органов службы занятости 
45 выпускников, из них 26 – среднего профессионального образования, 
19 – высшего образования.
По состоянию на 31 декабря 2014 года на учете в органах службы занятости в качестве безработных состоят 3 выпускника высших профессиональных образовательных организаций;
- организовать временное трудоустройство 1933 подростков.

Заключено 184 договора на создание 1948 временных рабочих мест 
для трудоустройства подростков.

Трудоустроен 1961 подросток.

- создать условия для совмещения 3 незанятыми многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью.

Оказано содействие занятости 3 гражданам данной категории.
- предоставить государственную услугу по социальной адаптации безработным гражданам на рынке труда 900 безработным гражданам.

Услуга предоставлена 917 безработным гражданам, в том числе 96 - уволенным по сокращению, 187 - инвалидам.

- оказать содействие самозанятости не менее 59 безработным гражданам, включая оказание безработным гражданам, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации.
Единовременная финансовая помощь оказана 59 безработным гражданам, в том числе в животноводстве 42 гражданам, из них 
5 гражданам в птицеводстве.
- оказать услуги по содействию в переезде 0 безработным гражданам и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости.

Услуга по содействию в переезде оказана 0 безработным гражданам.

Выполнение квоты для трудоустройства инвалидов 
у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Марий Эл.
Во исполнение постановления Правительства Республики 
Марий Эл от 1 августа 2012 года № 288 «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Марий Эл» (действие постановления распространяется на работодателей, имеющих численность работников свыше 35 человек) на 2014 год определены 746 работодателей республики, где установлена квота для трудоустройства инвалидов в количестве 
1397 рабочих мест, в том числе 194 специальных.

Отчет по выполнению квоты представили 746 работодателей, 
у которых заквотировано 1431 рабочее место, на них работает 
1249 инвалидов (89,4% от установленной квоты), в том числе 175 инвалидов (90,2%) на специальных рабочих местах.
По состоянию на 31 декабря 2014 года в центры занятости населения обратились 914 инвалидов, трудоустроено 346 инвалидов, из них 
142 человека – на постоянные рабочие места, 96 человек - на специальные рабочие места, созданные при содействии органов службы занятости, 
10 человек - в счет квоты, 1 инвалид открыл собственное дело, 97 человек - 
на временные работы.
В общественных работах принял участие 91 инвалид, 
в том числе со снятием с учета 1 человек, 49 инвалидов приступили 
к профессиональному обучению.
Выполнение  показателей подпрограммы
по состоянию на 31 декабря 2014 года
	№
	
	2013 год
	2014 год

	
	
	План
	Факт
	%
	План
	Факт
	%

	1
	Общее трудоустройство граждан при содействии СЗН
	8791
	9277
	105,5
	6933
	7178
	103,5

	2
	Трудоустройство незанятых граждан
	6000
	6346
	105,8
	5000
	5187
	103,7

	3
	Временное трудоустройство несовер-шеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	2568
	2793
	108,8
	1933
	1961
	101,4

	4
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, единиц
	306
	313
	102,3
	218
	229
	105,0

	5
	Услуги по информированию о поло-жении на рынке труда, чел.
	37000
	41006
	110,8
	19000
	25492
	134,2

	6
	Организация общественных работ, чел.
	2040
	2206
	108,1
	1296
	1358
	104,8

	7
	Организация временного трудо-устройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное обра-зование и ищущих работу впервые
	205
	206

	100,5
	180
	181
	100,6

	8
	Содействие самозанятости безработных граждан
	212
	212
	100,0
	59
	59
	100,0

	9
	Создание условий для совмещения незанятыми многодетными родителя-ми, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятель-ностью
	3
	3
	100,0
	3
	3
	100,0

	10
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное об-разование безработных граждан
	1050
	1143
	108,9
	606
	655
	108,1

	11
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное об-разование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет
	80
	99
	123,8
	105
	124
	118,1

	12
	Профессиональное обучение и дополнительное  профессиональное образование незанятых граждан, которым в соответствии с зако-нодательством РФ назначена трудовая пенсия и которые стремятся возоб-новить трудовую деятельность
	
	
	
	20
	21
	105,0

	13
	Профессиональная ориентация граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохож-дения профессионального обучения и получения дополнительного профес-сионального образования (по индиви-дуальной форме)
	11746
	11804
	100,5
	11981
	12129
	101,2

	14
	Услуга по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
	1148
	1162
	101,2
	900
	917
	101,9

	15
	Психологическая поддержка безра-ботных граждан 
	900
	931
	103,4
	755
	830
	109,9


Реализация подпрограммы 
«Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения 
в Республике  Марий Эл, предусматривающие содействие 
в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места» в 2014 году

Цель подпрограммы - формирование условий, обеспечивающих конкурентоспособность инвалидов на рынке труда Республики 
Марий Эл.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы:

	
	Индикаторы
	Факт
на дату
	Процент выполнения

годового задания

	1. Отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места к общей численности инвалидов трудоспо-собного возраста*, %
	0,62
	0,64
	х

	2. Численность инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	96
	96
	100,0


* численность инвалидов трудоспособного возраста составляет 15082 человека
Общий объем финансирования  мероприятий подпрограммы составляет 9 611,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета (субсидии на реализацию дополнительных мероприятий по содействию занятости инвалидов) – 8 893,1 тыс. рублей, за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл – 718,2 тыс. рублей. 

Соглашение о предоставлении в 2014 году субсидии
из федерального бюджета бюджету Республики Марий Эл на реализацию дополнительных мероприятий в сфере занятости населения между Федеральной службой по труду и занятости и Правительством Республики Марий Эл подписано 18 февраля за № 20/2014. 

Финансовые средства получены в объеме 9 590,0 тыс. рублей. Освоение составило 9 590,0 тыс. рублей, или 100% от полученных средств, и 99,8%
от суммы предусмотренной подпрограммой.
Выполнение показателей подпрограммы
по состоянию на 31 декабря 2014 года
	
	План


	Факт
	% от года

	Содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	
	
	

	создание рабочих мест
	96
	96
	100,0

	трудоустроено незанятых инвалидов
	96
	96
	100,0
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